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A full‐time Family Medicine faculty position at the level of Assistant Professor or above, depending on experience, is available. This position is eligible for 
promotion in accordance with Faculty of Medicine guidelines related to strong performance in education, leadership, research, and clinical excellence. This 
position is anticipated to commence January 1, 2024, subject to budgetary approval. 
 
Major academic responsibilities include undergraduate and residency education within the Discipline of Family Medicine and the Faculty of Medicine. Priorities 
for this position include resident support, resident assessment, extensions of training, and remediation. Clinical responsibilities will include a diversified Family 
Medicine practice linked to the Shea Heights academic teaching site. The successful candidate will be expected to practice broad scope Family Medicine.  
 
Candidates must be certificants of the College of Family Physicians of Canada and eligible for full licensure by the College of Physicians and Surgeons of 
Newfoundland and Labrador. An alternate payment package allows for protected time for the expected scholarly activity in education, leadership, and research. 
Attainment of an advanced degree in either research or education is an expected component of the position being offered. 
 
Memorial University is committed to employment equity, diversity, inclusion and anti‐racism, and encourages applications from all qualified candidates, including: 
women; people of any sexual orientation, gender identity, or gender expression; Indigenous peoples; visible minorities and racialized people; and people with 
disabilities. All applicants are invited to identify themselves as a member of an equity‐deserving group(s) as appropriate. Applicants cannot be considered as a 
member of an equity‐deserving group(s) unless they complete an employment equity survey. Memorial is committed to providing an inclusive learning and work 
environment. If there is anything we can do to ensure your full participation during the application process please contact equity@mun.ca directly and we will 
work with you to make appropriate arrangements. 
 
Memorial University is one of the largest universities in Atlantic Canada. As the province’s only university, Memorial plays an integral role in the education and 
cultural life of Newfoundland and Labrador. Offering diverse undergraduate and graduate programs to almost 18,000 students, Memorial provides a distinctive 
and stimulating environment for learning in St. John’s, a safe, friendly city with great historical charm, a vibrant cultural life and easy access to a wide range of 
outdoor activities. For further information about Memorial University, please see www.mun.ca. 
 
The closing date for receipt of application is September 29, 2023. 
 
The application package should be submitted in one PDF file and include a letter of application, a curriculum vitae, a diversity, equity and inclusion statement, and 
the names and contact details of three referees. Please quote reference number VPA‐F37184‐2023‐63 on your application package. Completed applications must 
be emailed to: Shenoa White, DFMAdmin@mun.ca. 
   

 
 

We acknowledge that the lands on which Memorial University’s campuses are situated are in the traditional territories of diverse Indigenous 
groups, and we acknowledge with respect the diverse histories and cultures of the Beothuk, Mi’kmaq, Innu and Inuit of the Province. 

 


